Ville de Vendome
Mission Cohésion Sociale et Citoyenneté

Référent parcours éducatif
- Programme de Réussite Educative (PRE) -

Référent parcours éducatif

GRADE CORRESPONDANT AU POSTE

- Psychologue
ou
- Conseiller ou assistant Socio-éducatif

DELAI DE PRISE DE POSTE

Immédiate

AFFECTATION

Ville de Vendome - Mission Cohésion Sociale et Citoyenneté

e Lieux d’exercice de la fonction : Quartier des Rottes a Vendome

MISSION GLOBALE ET FINALITES DU POSTE |

e Repérer, accompagner et évaluer des parcours individuels de réussite
éducative, dans le cadre d’un dispositif « politique de la ville » intitulé
Programme de Réussite Educative sur le quartier des Rottes.

e Contribuer a la mise en ceuvre du programme de réussite éducative et
notamment du plan d’actions.

o Contribuer a la constitution d’un réseau éducatif local et a une culture
partagée de la réussite éducative

FONCTIONS ET ACTIVITES PRINCIPALES |

v' Accompagnement :
o Participation aux séances de travail interprofessionnelles (cellules de
repérage...)
o ldentification des problématiques et des besoins des enfants et
adolescents (2 -16 ans) en lien avec les familles et partenaires.
o Rédaction note de synthése situation individuelle
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o Suivi des parcours individualisés de réussite éducative
o Participation a [’évaluation des réponses et actions envisagées et
apportées

Lien avec les familles :
o Role d’interface entre ’équipe de réussite éducative et les enfants /
adolescents et leur famille
o Référent de parcours du jeune et de sa famille dans le parcours
individuel d’accompagnement (prise de contact, accueil, écoute, suivi
en continu)

Organisation de projet :
o Mise en place de projets en lien avec le parcours de soutien des
enfants et adolescents qu’il suit, permettant d’individualiser au
maximum |’accompagnement (actions individuelles et collectives)

Soutien a la mission de coordination du PRE
o Favoriser le lien et la communication entre les structures et
institutions qui interviennent aupres d’un enfant
o En lien avec le coordonnateur, préparer et participer aux réunions des
instances du PRE

Travail partenarial et pluridisciplinaire
o Entretenir le lien avec les partenaires locaux
o Engager le PRE dans une approche partenariale et constituer une
approche pluridisciplinaire
o Participer au projet social et urbain des Rottes

NIVEAU D'ENSEIGNEMENT ET FORMATION |

Minimum dipléme Bac + 3

CONNAISSANCE, TECHNIQUE OU FORMATION SPECIFIQUE

Techniques d'écoute, d’entretien, d'animation et de synthese

Méthodologie de projet

Principes de la communication et de la dynamique des groupes

Dispositif de la politique de la ville notamment le programme de réussite éducative
(PRE)

Dispositif de protection de l'enfant

Dispositifs et acteurs institutionnels du secteur éducatif, socioéducatif
Réglementations en vigueur

Permis de conduire, permis B

COMPETENCES EXIGEES
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Excellente maitrise de U'entretien approfondi et aptitude a accompagner des
enfants et leurs familles

Capacité a organiser un travail de recherche et de veille documentaire
Capacité a "animation et la formation de groupes d’adultes.



Capacité a identifier les potentialités et freins des enfants et de leurs familles
Capacité a ajuster des propositions éducatives en adéquation avec les potentialités
et capacités des enfants, de leurs familles, selon leur évolution et les différents
moments du parcours

Connaissance des comportements des enfants et adolescents

Capacité a travailler avec des équipes de disciplines différentes : domaine de la
santé et du soin, de 'insertion sociale et professionnelle

Capacité a développer des réseaux partenariaux locaux

Capacité a s’adapter a des demandes diverses et évolutives

| QUALITES RECHERCHEES

Neutralité

Discrétion (respect du secret professionnel)
Capacité d’écoute et d'empathie

Sens des relations humaines et du travail en équipe
Capacité de recul et d'analyse

Aptitudes éducatives et pédagogiques,

Capacité d’observation et d’analyse de situations,
Disponibilité

LIENS HIERARCHIQUES

Supérieur (s) :

e Chargé de mission Cohésion Sociale et Citoyenneté

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE |

Expérience professionnelle souhaitée aupres du public (enfants et adolescents) et
dans des structures proches

Contact :

Nicolas CHANTOME

Coordonateur du PRE

Hotel de Ville de Vendome

02 54 89 42 15 ou 06 74 82 60 28
cohesionsociale-direction@vendome.eu

Candidature a adresser
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Mme Le Maire

Hotel de Ville de Vendome
Parc Ronsard

41100 VENDOME



